
 
 

İNSAN HAKLARI POLİTİKAMIZ 
 

 
Tepe İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetleri A.Ş, olarak faaliyet gösterdiğimiz alanlarda 
mevzuatla belirlenen şekilde, her türlü taciz, istismar, suiistimal ya da şiddetten uzak bir 
çalışma ortamının yaratılması için çalışmaktayız. 
 
Fırsat eşitliğini taahhüt eder, işe alım, yerleştirme, geliştirme, eğitim, ücretlendirme ve terfi 
kararlarını; çalışanın niteliğini, performansını, becerisini ve deneyimini temel alarak 
gerçekleştiririz.  

 
Taşeronlar, tedarikçiler, müşteriler, ortak teşebbüsler ve diğer ortaklarla iş yaparken insan 
haklarına saygı göstermekte ve desteklemekteyiz. 

 
Zorla çalıştırma yoluna gidilmesine karşı çıkmakta, bu tür hukuk dışı uygulamalardan 
dolaylı olarak istifade edilmesini önlemek için gerekli çalışmaları yapmaktayız. 
 
Çocuk işgücünden faydalanılmasına karşı çıkmaktayız. 
 
Irk, renk, cinsel yönelim, yaş, etnik köken, ulusal ya da toplumsal köken, mülkiyet, siyasi ya 
da diğer fikirler, özür, doğum ya da diğer bir sebeple yapılan hiçbir gayrikanunî ayrımcı 
yaklaşımı hoşgörü ile karşılamayız. 
 
Her bir çalışanımıza ayrımcılıkla karşılaşmadan eşit ilerleme fırsatı sunmaya çalışmaktayız. 
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